PER IL CURRICULUM
' VITAE

INFORMAZION! PERSONALI

Nome

Telefono
E-mail

Nazionalita
Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date {da - a)

» Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di Azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da - &)

+ Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipe di Azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

~ +Date [da-a)

* Nome e Indirizzo def datore di
lavoro

+ Tipo di Azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date {(da - &)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di Azienda o settore
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Antonietta LOMBARDI

Ufficio 064586-2340
antoriefta.lombardi@persociv.difesa.it

Italiaha
20 gennaio 1973

Dal 15 febbraio 2016
Ministero della Difesa

Pubblica Amministrazione
Dirigente Amministrativo di 2" fascia

Direttore della 6* Divisione “Determinazioni competenze economiche fisse &
trattamento economico accessorio dei dirigenti civill, prowvidenze del personale” della
Direzione Generale per il Personale Civile

Dal 8 settembre 2011
Ministero della Difesa

Pubblica Amministrazione
Dirigente Amministrativo di 2* fascia

Direttore della 9* Divisione "Trattamento economico sottufficiali, graduati e militari di
truppa” della Direzione Generale per il Personale Militare

Dal 31 maggio 1999 alI'8 settembre 2011
Ministero della Giustizia

Tribunale Ordinario di Roma
Funzionario Giudiziario
Ufficio Ruolo Generale Civile - Responsabile dei servizi di cancelleria

Dal 14 marzo 2011 al 30 agosto 2011
Presidenza del Consiglio dei Ministri

Unita Tecnica di Missione per i 150 anni dell'Unita d'ltalia


mailto:antonietta,lombardi@persociv.difesa,it

* Tipo di impiego
+ Principali mansioni &
responsahilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+Date (da~-a)

+ Nome ¢ tipo di isfituto di
istruzione o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
« Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

. ISTRUZIONE E FORMAZIONE

» Date (da ~ a)

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
« Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se perfinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Data
+ Qualifica conseguita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da—a)

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Principali materie / abilité
professionali oggetto dello studio
« Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisife nel corso della vita e
della carrfera ma non
necessariamente riconosciute da
cettificati e diplomi ufficiali.

PRIMA LINGUA
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LOMBARDI Antonletta

Comando
Pubblicazioni sito web

Dal 2004 al 2005
Universita degli Studi di Roma Tor Vergata.

Discipline giuridiche relative al diritto del lavoro, diritto sindacale e della sicurezza
suciale

Master in “Discipline del lavoro, sindacali e defla sicurezza sociale™
Master di |l livello

Dal 2002 al 2003
University degli Studi di Roma Tor Vergata.

Discipline giuridiche

Mastsr in “Comunicazione Istituzionale”
Master di l livello

1 ottobre 2003
Abilitazione all'esercizio della professione forense conseguita presso la Corte d'Appello
di Roma.

Dal 1992 al 1997
Universita degli Studi di Roma La Sapienza

Discipline giuridiche

Diploma di laurea in Giurisprudenza
Laurea quadriennale

{taliano



ALTRE LINGUA

Inglese
« Capacita di lettura Buono
» Capacita di scrittura Buono
* Capacita di espressione orale Buono

CAPACITA E COMPETENZE Buona capacita di gestione dei rapporti con I'utenza maturata presso I'Ufficio "Ruolo

RELAZIONALI Generale Civile” de! Tribunale Civile Ordinario di Roma relativamente all'accettazione
Vivere e favorare con alfre delle cause depositate presso il Servizio di Sportello “Iscrizione Cause”

persone, in ambiente
muificufturale, occupando posti in
cui la comunicazione é
importante e in sifuazioni in cui é
essenziale lavorare In squadra
" (ad es. cuffura e sport), ecc.

b

CAPAGITA E COMPETENZE Buona capacita di gestione ed organizzazione del lavoro e delle risorse umane
ORGANIZZATIVE maturate presso | "Ufficio Ruole Generale civile” relativamente alla lavorazione delle
Ad es. coordinamento e cause depositate presso lo sportello “Iscrizione Cause a Ruolo”

amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto dif
lavoro, in attivita df volontariato
(ad es. cuftura e sport), a casa,
ecc,

CAPACITA E COMPETENZE Buona conoscenza ed impiego del pacchetto Microsoft Office
TECNICHE

Con computer, atfrezzaftre
specifiche, macchinari, ecc.

Contiene dati personali da trattare ai sensi del Regolamento (UE)
2016/679 e del d.Igs. 196/2003.

Roma, 21 gennaio 2019

Dott.ssa Anfonietta LOMBARDI
At @i al LQMbard \
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