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AGENZIA INDUSTRIE DIFESA

VISTO il Bando M_D AF47957 REG2025 0013929 17-11-2025 con il quale & stata indetta la procedura
di selezione per l'attribuzione di un differenziale stipendiale al personale civile del’Agenzia
Industrie Difesa all'interno delle Aree per complessive n.95 unita - con decorrenza dal 01
gennaio 2025 - ed, in particolare, la procedura selettiva per titoli con riferimento all’Area degli
Assistenti per complessive n.83 unita;

VISTE le graduatorie dei destinatari del’Area degli Assistenti cui attribuire in via provvisoria un
differenziale stipendiale pubblicate sul sito istituzionale AID con Prot. M_D AF47957 REG2025
0015605 11-12-2025;

VISTE le risultanze delle verifiche connesse ai predetti sviluppi economici, riportate nei verbali n.2 del
30/01/2026, n.3 del 23/03/2026 dalla Commissione Esaminatrice di cui all’atto di nomina Prot.
M_D AF47957 REG2025 0014294 del 24-11-2025;

CONSIDERATO che, a seguito di tali verifiche, € emersa la necessita di apportare variazioni alle
graduatorie provvisorie;

VISTO il decreto di approvazione della graduatoria M_D AF47957 REG2026 0004386 31-03-2026;

VISTO il verbale n.4 del 13/04/2026 con il quale, in autotutela, la Commissione Esaminatrice ha dato
atto dell’errore materiale commesso nella stesura della graduatoria precedentemente citata che
non aveva tenuto conto del giudizio di non congruita della domanda di un candidato;

RITENUTO  pertanto, di dover procedere alla rettifica del provvedimento di approvazione della
graduatoria in esame relativa alla procedura di selezione all’interno dell’Area degli Assistenti —
ex Seconda Area funzionale, concernente l'individuazione dei dipendenti cui attribuire un
differenziale stipendiale con decorrenza 01 gennaio 2025.

DECRETA

Articolo 1
In relazione a quanto indicato nelle premesse - tenuto conto dei punteggi complessivi ottenuti dai
candidati a seguito del computo dei titoli valutabili dichiarati, nonché dei titoli di preferenza posseduti -
ed in considerazione del numero di unita disponibili, la graduatoria relativa all'individuazione dei
destinatari cui attribuire, con decorrenza economica 01 gennaio 2025, il differenziale stipendiale
allinterno dell’Area degli Assistenti, viene modificata cosi come risulta dall’Allegato A al presente
decreto.

Articolo 2
Ai candidati di cui allart.1 della sopracitata graduatoria definitiva & attribuito, con decorrenza 01
gennaio 2025, il relativo differenziale stipendiale fermo restando quanto previsto all’art.12 del bando di
selezione.
Al presente decreto € allegato I'elenco relativo ai candidati collocati oltre il numero delle unita disponibili
(Allegato B).

Articolo 3
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Il presente decreto, unitamente agli allegati A e B, annulla e sostituisce il precedente atto M_D
AF47957 REG2026 0004386 31-03-2026.

Articolo 4
Il presente provvedimento sara pubblicato sul sito istituzionale di Agenzia Industrie Difesa
(www.difesa.it/aid/bandi-concorso/bando-di-selezione-per-progressioni-economiche-orizzontali-
2025/83790.html) e sara trasmesso ai competenti Organi di Controllo.

IL RESPONSABILE
UFFICIO GESTIONE DEL PERSONALE E ORGANIZZAZIONE
Dott.ssa Isabella CIMMINO
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