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Commissario_ 

F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 

Il sottoscritto Gen. C.A. Michele SIRIMARCO, ai sensi degli art.46 e 47 DPR 445/2000, 
consapevole delle sanzioni penali previste dall’art.76 del DPR 445/2000 e successive 
modificazioni ed integrazioni per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, 
dichiara sotto la propria responsabilità 

 
 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  MICHELE SIRIMARCO 
Indirizzo  VIA XX SETTEMBRE 123/A, 00187 ROMA 
Telefono  06.469150439 

Fax  // 
E-mail  commissario_cer@difesa.it 

 

Nazionalità  ITALIANA 
 

   
 
 
 

      Ufficiale Generale dell’Arma dei Carabinieri, in servizio dal 1980 
 
 

   

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ministero della Difesa  

• 
 Tipo di azienda o settore 

  

2023 – Attuale  

 

• Tipo di impiego  Commissario Speciale per lo sviluppo delle Energie Rinnovabili della Difesa  
• Principali mansioni e responsabilità   Nominato Ministro della Difesa.  

 Coordinamento e sviluppo delle iniziative strategiche nel settore delle energie 
rinnovabili per la Difesa.  

Contestualmente: 
Consigliere del Comandante Generale dell'Arma dei Carabinieri 

 Delega alle progettualità forestali, ambientali e agroalimentari 

 

2021 – 2024 

Capo di Stato Maggiore Comando Unità Forestali, Ambientali e Agroalimentari Carabinieri 

 Promosso Generale di Divisione.  
 Coordinamento delle attività operative, organizzative e strategiche del Comando.  

 

2018 – 2021 

Comandante della Legione Allievi Carabinieri - Arma dei Carabinieri ( Roma ) 
 Direzione e coordinamento delle attività formative e addestrative del personale 

dell'Arma.  

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
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2015 – 2018 

Comandante della Legione Carabinieri “Abruzzo e Molise”  
 Responsabile del comando territoriale della Legione.  

 

2012 – 2015 

Comandante del Raggruppamento Aeromobili Carabinieri - Pratica di Mare ( Roma ) 
 Direzione delle attività operative, addestrative e logistiche del comparto aeromobili 

dell'Arma. 
 

2011 -2012 

Capo Ufficio Logistico Comando Generale dell'Arma dei Carabinieri 
 Gestione e pianificazione delle attività logistiche a livello centrale.  

 

2007 -2011 

Comandante Provinciale dei Carabinieri – Cagliari 
 Direzione e coordinamento delle attività operative provinciali.  

.  
 

2005 -2007 

Comandante del Reparto Territoriale Carabinieri – Monreale ( Pa ) 
 Responsabilità delle attività operative e di comando sul territorio. 
  

1999 -2005 

Capo Sezione Ufficio Ordinamento Stato Maggiore del Comando Generale  
dell’Arma dei Carabinieri 

 Attività di pianificazione, organizzazione e sviluppo ordinamentale. 
 

1995 -1999 

Comandante della Compagnia Carabinieri Palermo San Lorenzo ( Pa ) 

1992 -1995 

Comandante della Compagnia Carabinieri Montecatini Terme  

1986 -1992 

Pilota Militare di Elicottero e Ufficiale dell'Arma dei Carabinieri Nuclei Elicotteri 
Carabinieri 

 Conseguimento del brevetto di pilota militare di elicottero ( 1986 ).  
 Capo Sezione Operazioni presso i Nuclei Elicotteri di Bolzano e Bergamo-Orio al 

Serio.  
 Comandante del Nucleo Elicotteri di Olbia. 

 

1984  

Comandante della Compagnia Carabinieri Rho ( MI ) 

 

1981 -1984 

Ufficiale dell’Arma dei Carabinieri 

 Nominato Sottotenente il 14 aprile 1981.  
 Impiego presso la Scuola Sottufficiali Carabinieri di Velletri e il Nucleo Operativo e 

Radiomobile di Monza.  
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• ISTRUZIONE E FORMAZIONE  Laurea in Giurisprudenza presso l’Università degli Studi di Roma “La Sapienza”. 
Laurea in Scienze della Sicurezza presso l’Università degli Studi Roma Tre. 
Master universitario in Scienze Strategiche presso l’Università degli Studi di Torino. 
Corso di Alta Formazione presso la Scuola Superiore FF.PP. 

   
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
  

• Qualifica conseguita  // 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 // 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

senso di responsabilità, leadership e visione strategica, unite a consolidate capacità decisionali, 
organizzative e di problem solving con specifico orientamento al conseguimento di risultati, alla 
gestione del cambiamento e dell'innovazione e al conseguimento di obiettivi in contesti ad alta 
responsabilità istituzionale. 

 
MADRELINGUA  ITALIANA 

 
ALTRE LINGUE 

 

  INGLESE 
• Capacità di lettura  BUONA 

• Capacità di scrittura  BUONA 
• Capacità di espressione orale  BUONA 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 Comprovata esperienza nella gestione di organizzazioni complesse e nel coordinamento di 
personale e risorse su larga scala. comprovate capacità relazionali, comunicative e di 
rappresentanza maturate nell’ambito di attività interforze e interministeriali. riconosciuta 
attitudine alla collaborazione, alla mediazione e alla costruzione di partenariati strategici con 
interlocutori pubblici e privati, e ad operare in ambienti multiculturali e orientati al lavoro di 
squadra. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 Pluriennale esperienza nella direzione di strutture complesse e nel Comando di reparti 
territoriali e addestrativi, Elevata capacità di pianificazione strategica, Coordinamento di 
personale e risorse su larga scala, Pianificazione strategica e organizzativa, Gestione di 
progettualità istituzionali e interforze ad alta complessità, nonché’ supervisione di iniziative nei 
settori ambientale, forestale e agroalimentare ed energetico, con particolare attenzione 
all’innovazione e sostenibilità. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 ottima conoscenza e padronanza dei principali programmi informatici ( pacchetto Microsoft 
Office ) 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 // 

 
 
 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 Approfondite competenze professionali nell’ambito della Sicurezza pubblica e controllo del 
territorio, dell’Organizzazione e ordinamento militare, della Logistica militare, delle Attività 
aeronautiche e gestione di reparti volo. Esperienza di Formazione e addestramento del 
personale, nonche’ definizione e attuazione delle Politiche ambientali, forestali e agroalimentari, 
energetiche e di sviluppo sostenibile applicate nel comparto Difesa. 
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PATENTE O PATENTI  “B” 
Brevetto di pilota militare di elicottero 
abilitazione al pilotaggio di aeroplani 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI 
 

 Coniugato dal 1989 con Sabrina BORSATTI. Figli: Francesco, Ario e Sveva. 

 

ALLEGATI   

 
 
 
                                                 FIRMA               MICHELE SIRIMARCO 
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