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Concorso straordinario, per titoli ed esami,
per il reclutamento di 3 (tre) Sottotenenti psicologi in servizio permanente nel ruolo
speciale del Corpo Sanitario dell’Esercito.

(Decreto Dirigenziale M_D AB05933 DE12025 0000912 del 16-09-2025)

Prova scritta di cultura tecnico-professionale
(laurea magistrale in psicologia)

TRACCIAN. 2

Il candidato analizzi il fenomeno del trauma psicologico integrando le piu recenti
evidenze scientifiche con le esigenze specifiche della vita militare. L'elaborato
deve descrivere come lo psicologo possa coniugare il rigore dei protocolli clinici
con la sensibilita relazionale necessaria a operare in contesti gerarchici e di
gruppo, costruendo una relazione di fiducia con i militari.
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TRACCIAN. 1

Il candidato descriva i metodi e gli strumenti psicologici che ritiene pit efficaci per
valutare la salute mentale dei soldati in ambito selettivo e medico legale,
bilanciando I'uso dei manuali classici (etichette diagnostiche) con l'osservazione
dei tratti di personalita e dei segnali biologici.



A

Concorso straordinario, per titoli ed esami,
per il reclutamento di 3 (tre) Sottotenenti psicologi in servizio permanente nel ruolo
speciale del Corpo Sanitario dell’Esercito.

(Decreto Dirigenziale M_D AB05933 DE12025 0000912 del 16-09-2025)

Prova scritta di cultura tecnico-professionale
(laurea magistrale in psicologia)

TRACCIAN. 3

Il candidato approfondisca il ruolo dello psicologo nel promuovere il benessere
organizzativo e I'efficienza delle risorse umane all'interno dell’Esercito. L'elaborato
deve illustrare come l'organizzazione militare pud gestire le sfide poste dai
cambiamenti tecnologici e strutturali legati anche all'introduzione dell'Intelligenza
Artificiale, garantendo al contempo la salute dei lavoratori e la coesione dei

reparti.
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