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APPENDICE AERONAUTICA MILITARE

Concorso interno straordinario, per titoli ed esami, per il reclutamento dei Marescialli
dell’Aeronautica militare.

POSTI A CONCORSO (Art. 1 del bando)
1. 1 posti disponibili per il concorso interno straordinario, per titoli ed esami, per il reclutamento

di Marescialli dell’Aeronautica militare — art. 1, comma 1, lettera e) e f) del bando — sono 50,
equamente suddivisi nelle annualità 2021 e 2022, e sono riservati agli appartenenti al ruolo
Sergenti dell’Aeronautica militare, rivestiti del grado di Sergente Maggiore Capo Qualifica
Speciale, in possesso di laurea.

2. Nel corso delle prove concorsuali, i concorrenti potranno usufruire, su richiesta e nei limiti
della disponibilità del momento, del solo vitto presso il Centro di Selezione dell’Aeronautica
Militare di Guidonia. Per quanto riguarda l’alloggio, i concorrenti dovranno verificare la
disponibilità presso Enti/strutture dell’Amministrazione della Difesa ubicati nella località sede
di missione o limitrofe.

3. Per la partecipazione alla prova per l’accertamento della cultura generale e militare, ai
concorrenti dovrà essere concessa la licenza straordinaria per esami militari nella misura
massima di dieci giorni, frazionabili, a discrezione dei Comandi dei Reparti/Enti
d’appartenenza, in relazione alla scadenza della prova stessa. In ogni caso si dovranno
computare i giorni di svolgimento della prova concorsuale nonché quelli necessari per il
raggiungimento della sede ove si svolgerà la stessa e per il rientro nella sede di servizio. Ai
suddetti candidati spetta la corresponsione del trattamento economico secondo la vigente
normativa per il tempo strettamente necessario al raggiungimento della sede ove si svolgerà la
prova concorsuale, all’espletamento della stessa nonche' al rientro nelle sedi di servizio.

4. I candidati che non si presenteranno a sostenere la citata prova senza giustificato motivo,
ovvero che ne saranno espulsi o che, dichiarati idonei e vincitori, rinunceranno alla frequenza
del corso o verranno dimessi —a domanda owero d’autorità— dalla frequenza dello stesso,
perderanno il diritto al trattamento economico di missione e la licenza straordinaria per esami
sarà computata come licenza ordinaria dell’anno in corso. I Comandi/Enti di servizio interessati
dovranno provvedere al recupero delle somme pagate quale trattamento economico di missione
e a tramutare l’eventuale licenza straordinaria concessa in licenza ordinaria secondo la vigente
normativa.

5. Ogni ulteriore informazione relativa al presente concorso potrà essere chiesta alla Direzione
Generale per il Personale Militare, Sezione Relazioni con il Pubblico —Viale dell’Esercito, n.
186 —00413 Roma; sito internet: www.difesa.it, casella di posta elettronica:
urp@persomil.difesa.it @ al numero tel. 06517051012, nei giorni e negli orari sotto indicati:

i. dal lunedì al giovedì, dalle 09,00 alle 12,30 e dalle 14,45 alle 16,00;
ii. venerdì, dalle 09,00 alle 12,30.

PROVA SCRITTA (Art. 9 del bando)
1. Modalità di esecuzione:

&) I candidati dovranno sostenere la prova scritta di cui all’articolo 8, comma 1, lettera a) del
bando, consistente nella somministrazione di un questionario contenente 100 quesiti a
risposta multipla, volti ad accertare il grado di conoscenza della lingua italiana sul piano
grammaticale, la conoscenza di argomenti di cittadinanza e costituzione, di storia, di
matematica (aritmetica, algebra e geometria), di inglese e della normativa di interesse della
Forza Armata, nonché le capacità analitico-deduttive, percettivo-spaziali e analitico-verbali.
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b) I relativi programmi di studio sono riportati al punto 2 della presente sezione, che costituisce
parte integrante del presente bando. Inoltre saranno rese disponibili sul sito istituzionale
dell’Aeronautica Militare le dispense inerenti le conoscenze professionali, facenti parte del
programma di esame e utili alla preparazione dei candidati. La Direzione Generale per il
Personale Militare si riserva la facoltà di pubblicare nell’area pubblica del portale,
indicativamente, circa un mese prima della data di effettuazione della prova, un archivio dal
quale saranno estratti, con criteri di casualità, i quesiti relativi alle materie oggetto della
prova.

0) La prova scritta, a cui sarà attribuito un punteggio complessivo massimo di 60 punti, si
intenderà superata se il candidato avrà raggiunto la valutazione minima di 36 punti, con
l’attribuzione di punti 0,60 per ogni risposta esatta e punti 0 per ogni risposta
omessa/multipla.

d) La Commissione, compatibilmente con le disponibilità logistiche, procederà alla correzione
della prova al termine della stessa. I risultai della prova verranno pubblicati all’interno
dell’area personale del Concorso.

e) Detta prova si terrà presso il Centro di Selezione dell’Aeronautica Militare di Guidonia. Il
calendario delle prove ed eventuali modifiche della sede e della data di svolgimento della
prova saranno rese note mediante avviso consultabile nell’area pubblica del portale nonché
nei siti www.difesa.it e www.aeronautica.difesa.it. La pubblicazione avrà valore di notifica a
tutti gli effetti nei confronti di tutti i candidati. La mancata presentazione o la presentazione
in ritardo, salvo comprovata causa di forza maggiore, presso la sede di esame nella data e
nell’ora stabiliti comporterà l’irrevocabile esclusione dal concorso.

1) La predetta Direzione Generale si riserva altresì la facoltà, nel caso di eventi avversi di
carattere eccezionale che impediscano oggettivamente a un rilevante numero di candidati di
presentarsi nei tempi e nei giorni previsti per l’espletamento delle prove concorsuali, di
prevedere sessioni di recupero delle prove stesse. In tal caso, ne sarà dato avviso nell’area
pubblica del portale, secondo quanto stabilito al precedente articolo 5, e nei siti
www.persomil.difesa.it e www.aeronautica.difesa.it definendone la modalità. Il citato avviso
avrà valore di notifica a tutti gli effetti, per tutti gli interessati.

g) Per le modalità di svolgimento della prova saranno osservate, in quanto applicabili, le
disposizioni dell’articolo 13 del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n.
487. Non è ammessa la consultazione di vocabolari, dizionari, testi e tavole. E’ Vietato,
altresì, l’uso di computer, di qualsiasi apparecchiatura/supporto informatico, di apparecchi
telefonici o ricetrasmittenti e di apparecchi elettronici in generale. L’inosservanza di tali
prescrizioni nonché delle disposizioni impartite dalla commissione esaminatrice comporta
l'esclusione dalla prova.

h) I candidati che nel giorno previsto per la prova sono nella posizione di “temporanea
inidoneità al servizio militare incondizionato” o di “malattia” non devono presentarsi &
sostenerla.

i) Sulla base del punteggio conseguito nella prova scritta di cui al per l’accertamento delle
qualità culturali/professionali verrà formata una graduatoria di merito; al riguardo, al
riguardo, ai sensi dell’art. 9, comma 4 del bando di concorso, i primi 50 candidati idonei
collocati nella graduatoria di ciascuna annualità relativa alla prova di cui al precedente
comma 1, accederanno alla fase di valutazione dei titoli, unitamente a coloro che avranno
riportato, nella graduatoria, lo stesso punteggio del candidato classificatosi al 50° posto.

2. La prova scritta per l’accertamento delle qualità culturali/professionali consisterà in una serie di
quesiti a risposta multipla, vertenti sulle seguenti materie:
&) Cultura generale

1)Italiano;

2)Aritmetica, algebra e geometria;
3)Inglese;
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