
                                                                              

TIPOLOGIA DURATA CARATTERI SALIENTI DEL BENEFICIO 
RIFERIMENTI 

NORMATIVI/APPLICATIVI 
 

1 
 

A favore del personale affetto da 
malattie oncologiche, ovvero da 
malattie invalidanti o croniche, anche 
rare, che comportino un grado di 
invalidità pari o superiore al 74 per 
cento. 

Congedo 
non 
retribuito. 

Può essere 
continuativo o 
frazionato, non 
superiore a 24 
mesi. 

E’ senza assegni. Il congedo è compatibile con il 
concorrente godimento di eventuali altri benefici 
economici o giuridici e la sua fruizione decorre 
dall'esaurimento degli altri periodi di assenza 
giustificata, con o senza retribuzione, spettanti al 
personale a qualunque titolo. 
Non è computato nell'anzianità di servizio né ai 
fini previdenziali. Art. 1 e 2 della legge 18 luglio 2025, n. 106. 

 
Nota dell’IGOP n. M_D AB05933 
REG2026 0372356 in data 10 agosto 2026. 
 
Circolari di F.A./Arma dei Carabinieri. 

Permesso 
retribuito. 

10 ore annue. 

Previa prescrizione medica e in aggiunta alle 
tutele previste dalla normativa vigente, è concesso 
al personale per visite, esami strumentali, analisi 
chimico-cliniche e microbiologiche, nonché per 
cure mediche frequenti.  
Può comprendere il tempo necessario per il 
raggiungimento della struttura sanitaria. 

Tale beneficio è riconosciuto anche a tutto il personale con figlio 
minorenne affetto da malattie oncologiche, ovvero da malattie 
invalidanti o croniche, anche rare, che comportino un grado di 
invalidità pari o superiore al 74 per cento. 
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